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Neringos savivaldybés tarybos
2018 m. vasario 21 d.
sprendimu Nr. T1-12

NERINGOS GIMNAZIJOS VADOVO
2017 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. Gimnazijos vadovo organizaciné veikla:
1.1. Gimnazijos vidaus administravimas.

Neringos gimnazija. 2015 m. balandzio 24 d. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro jsakymu Nr. V-392 akredituota Neringos vidurinés mokyklos vidurinio ugdymo programa
ir mokyklai suteiktas Neringos gimnazijos statusas.

Neringos savivaldybés tarybos 2017 m. balandzio 20 d. Nr. T1-67 sprendimu ,,Dél klasiy ir
prieSmokyklinio ugdymo grupiy skaicius bei mokiniy skaiciaus vidurkio Neringos savivaldybés
Svietimo jstaigose 2017-2018 mokslo metais nustatymo* bendrojo ugdymo procesas Juodkrantés
pradinio ir ikimokyklinio ugdymo skyriuje, adresu L. Rézos g. 8, Juodkranté, Neringa, nevykdomas.

Ugdymo procesas organizuojamas patalpose, esanciose D. G. Kuverto g. 12, Nida, Neringa,
ir Ievos Kalno g. 9, Juodkranté, Neringa.

Darbuotojy skaicius fiksuojamas 2017 m. gruodzio 29 diena:

Administracijos darbuotojai Pedagogai Pagalbos Kiti darbuotojai
(direktorius ir jo moKiniui (darbininkai, viréjai,
pavaduotojai, vyr. specialistai valytojai, vairuotojai,
finansininkas, skyriy vadovas) budétojai ir kt.)
Etatai Darbuotojai Skaicius Etatai | Skaicius | Etatai Skaicius
7,5 8 33 4,5 8 25,75 24

Istaigos valdymo struktiira pateikiama schemoje:
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1.2. Vadovo iniciatyvos:

Inicijavau jstaigos 2018-2020 mety strateginio, 2017-2019 mety ugdymo, 2017 mety veiklos
plany rengima, sudarydamas darbo grupes, kurios rengé reikalingus dokumentus.

Didelj démesj skyriau pedagogy, darbuotojy bei savo kvalifikacijos tobulinimui.

Skatinau darbuotojy iniciatyvas padékomis, piniginémis premijomis, organizavau tradicinius
renginius, i§vykas, stiprinau veiklos motyvacija ir bendrg atsakomybe uz jstaigos veiklos rezultatus.

Vykdyti ir analizuoti veiklos rezultatai su visomis gimnazijos bendruomenés grandimis, vykdytos
mokiniy, tévy, mokytojy apklausos. Nuolat tikrinta planavimo procediira darbo grupése.
Igyvendinant jstaigos strateginiame plane numatytus prioritetus, inicijavau materialinés bazés
atnaujinimg ir turtinimg. Istaigos vadovo ir darbuotojy iniciatyva jstaiga surinko paramos i§ 2% —
507,31 Eur. Pinigai buvo skirti ugdymo aplinkos ir mokiniy pazintinei veiklai gerinti.

Neringos gimnazijoje sudarytos lygios galimybés tobuléti (kelti kvalifikacija). Pagal apklausy
duomenis kartu su pavaduotojais, parengéme metines uzduotis gimnazijos pedagoginiam ir
nepedagoginiam personalui. Vyko kolegiali diskusija apie darbo kokybe ir iskilusiy problemy
sprendimo biidus, apie tai, kokius darbus turime nuveikti, kad keistysi ir tobuléty misy jstaiga.




Tévams sudarytos geros salygos bendrauti su gimnazijos pedagogais bei specialistais tiesiogiai ar
virtualiai per Facebook, socialinj tinklapj (reikia prisijungti prie grupé€s), bei Tamo dienyna. Nuolat
teikiama prieinama, aiski, sisteminga informacijg apie gimnazijos darbo aspektus, Svietimo politikg
ir naujoves bei ménesing veikla.

Nuolatinis pozityvus bendravimas su gimnazijos ir darzelio bendruomene (pedagogais — vaikais
— tévais, socialiniais partneriais). Tai atsiliepia ir kiekvienos konkreCios klasés pazangumui ir
emociniam klimatui, o taip pat ir bendram emociniam fonui gimnazijoje ir darzelyje.

Inovatyviy erdviy rengimas klasése.

Gimnazijos ir darzelio interneto svetainés pastovus naujinimas, informacijos teikimas
bendruomenei. Partneriy ir réméjy paieska ir glaudus bendradarbiavimas su esamais.

Sporto aikstyno ir lauko zaidimy aiksteliy jrengimo organizavimas.

Organizuotos paskaitos su psichologe, PPT specialiste tévams patyCiy, smurto problemoms
spresti, nuolatinis bendradarbiavimas.

Individualiis pokalbiai, konsultacijos su mokiniais ir jy tévais (esant kartu ir mokiniui, ir tévams).

Istaigos atmosfera demokratiska, grindziama skaidrumo, teisingumo bei lygiy galimybiy
principu. Nuolat palaikomas ir skatinamas personalo aktyvumas, vertinamos ir jgyvendinamos jy
idéjos. Bendruomenés nariai zino savo vaidmenj ir prisiima atsakomybe.

2017 metais parengiau projekta aplinkos grazinimui, jrengiant fontanélj su visa infrastruktiira,
taip prisidedant prie Erasmus+ projekto dalies jgyvendinimo.

1.3. Asmeninis tobuléjimas:
1. KUSMF seminare ,,Vaiky ir jaunimo sveikatos stiprinimas, fizinio aktyvumo skatinimas,
traumatizmo ir savizudybiy prevencijos dimensija“, 2017-11-14;
2. V3l ,,Pozityvaus ugdymo institutas* seminare ,,Mokytojas — kouc¢ingo specialistas® ir ,,Laime slypi
atsakingame lyderyje. Zinot, kad tai apie jus, 2017-10-04;
3. UAB ,,Poky¢iy valdymas* seminare ,,VieSieji pirkimai: 2017 mety didieji pasikeitimai®, 2017-09-29;
4. LMNSC seminare ,,Gamtos ir kultiiros paveldo atspindziai Vakary Lietuvos ugdymo jstaigose®,
2017-09-25-27;
5. PPSC seminare ,,Gimtinés pazinimas®, 2017-09-15-17;
6. Tarptautinis sertifikatas ,,Innovative Technologies for Active Language Class (I-Talc)®,
2017-05-15-19;
7. LVIJC seminare ,,Emociné branda. Tikslai ir iSStikiai, 2017-08-24;
8. Skaitytas prane§imas SPT ,,Mokymosi bendradarbiaujant strategija bei taikymo patirtis“, 2017-06-21.

1.4. Projektiné veikla, bendradarbiavimas:
1.4.1.2017 metais Neringos gimnazijoje buvo vykdomi 4 tarptautiniai projektai, i§ kuriy 2
sékmingai uzbaigti jgyvendinus iskeltus projekto tikslus.

Innovative Technologies for Active Language Class (2014-1-FR01-KA201-002536 8)
(,,Inovatyvus mokymasis aktyviai kalby klasei*) 10 moksleiviy grupé ir 2 mokytojai vyko ] kalby
stovykla Cadiz mieste, Ispanijoje, o geguZzés ménes; buvo organizuotas paskutinis tarptautinis
partneriy vizitas Lietuvoje, kurio metu buvo apibendrintos ir jvertintos 3 mety projektinés veiklos,
rezultatai. Projekto metu buvo siekiama pagerinti miisy mokiniy motyvacijg ir jsitraukimg j uzsienio
kalby mokymasi, suteikta galimybé ugdyti kalbinés komunikacijos kompetencija, taikant inovatyvias
technologijas bei patrauklius ugdymo(si) metodus.

Mokytoju darbuotojuy kvalifikacijos tobulinimas (2015-LT01-KA101-013134)

Dvejus metus vykes Erasmus+ KA1 projektas ,,Mokyklos darbuotojy profesiniy kompetencijy
tobulinimas* pateisino organizacijos, atliepiant 2015-2017 m. mokyklos strateginio plano ir
mokytojy, dalyvavusiy kursuose, liikesCius bei iSsikelty tiksly jgyvendinimg. Mobilumo veiklos
prisidéjo prie svarbiausio organizacijos strateginio tikslo — ,,Ugdymo kokybés tobulinimas®;
uzdaviniy: ,,Kelti mokytojy dalykines ir vadybines kompetencijas®, ,,Organizuoti gerosios
pedagoginés patirties sklaida™, ,,Dalintis patirtimi su respublikos ir uzsienio pedagogais‘




jigyvendinimo. Sio projekto metu mokytojai ir mokyklos darbuotojai profesing kvalifikacija kélé:
Jungtingje karalystéje 5 asmenys (2 iSvykos), Italijoje 3 asmenys, Airijoje 3 mokytojai.

I Have Rights (2016-1-FR01-KA201-024133) (,,AS turiu teises). Projektas Neringos gimnazijai
suteikia galimybe dalyvauti tyrime, kurio tikslas (suzinant ir jvertinant mokiniy ir mokytojy nuostatas
bei esamg situacijg) — ugdyti pedagogy tarpkultiiring kompetencija, grista vaiko/Zmogaus teisiy
paZzinimu ir nediskriminacinémis vertybémis. Suteiks galimybe naudotis po tyrimo iSleistomis
metodinémis medziagomis (darbui su tarpkultiirine klase).

Active Citizenship for Sustainable Learning (2015-1-FR01-KA219-015184 1) (,,Pilietinis
sagmoningumas tvariam vystymuisi©). Projektas Neringos gimnazijos bendruomenei suteiké
galimybes tobulinti angly kalbos Zinias, ugdyti samoningg mokiniy ir bendruomenés ekologiska
mastyma, skatina jaungjg kartg jsitraukti ir jtraukti miesto bendruomeng j ekologiSkas veiklas, tai pat
suteikia mokiniams galimybe¢ iSvykti ; Europos Sajungos Salis — susipazinti su kita kultiira bei
tradicijomis; Mokiniy ir mokytojy grupé vyko | kalby stovyklag Anglijoje; Neringos gimnazijos
atstovai dalyvavo tarptautiniame partneriy susitikime Kroatijoje.

Sékmingai jgyvendintas projektas ,,Pazintis su paslaptinguoju Ebru menu®.

Gimnazija jau kelinti metai pagal ES ir Lietuvos valstybés 1éSomis vykdomus projektus gauna
paramg mokiniams ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose*.

1.4.2. Gimnazijos bendradarbiavimas su jvairiomis jstaigomis atskirose srityse nurodytas
lenteléje:

Eil.Nr. | Veiklos sritis Institucija

Svietimo ir mokslo ministerija
Neringos savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto
skyrius

Gimnazijos veiklos
prieziiira

1.

VPK Neringos policijos komisariatas Neringos savivaldybeés
administracijos Vaiko teisiy apsaugos ir jaunimo reikaly skyrius
Neringos pirminés sveikatos prieziliros centras

Asociacija ,,Neringos jaunimo apskritasis stalas®

Nacionalin¢ moksleiviy akademija

Lietuvos futbolo federacija

Rusnés specialioji mokykla

Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centras

Kretingos Pranciskoniskoji jaunimo taryba

Asociacija ,,Juodkrantés bendruomené*

Neringos atvira jaunimo erdvé — Jaunimo LoftasLondono
darzelis ,,Obeléle“Neringos sporto mokykla

Neringos meno mokykla

Bendruomenés sventes,
2. socialinis
bendradarbiavimas

Neringos meno mokykla

Neringos muziejai

Viktoro Militino vie$oji biblioteka

Nidos kulttiros ir turizmo informacijos centras ,,Agila“
Lietuvos jiry muziejus

Nacionalin¢ M.K.Ciurlionio meny mokykla

Parodos, edukologinés
programos, koncertai

Atitikmuo Higienos

Klaipédos m. Visuomenés sveikatos centras
HOYMOms

Dienrastis ,,Vakary ekspresas*

Informacija apie
mokyklos gyvenimg

Internetinis puslapis www.neringosgimnazija.lt
portale Facebook ,,Neringos gimnazija“

Konsultacijos, mokymai

Klaipédos miesto pedagoginé psichologiné tarnyba
Vs3I ,,Gyvenimo universitetas LT




7 Ekologinis, Kursiy nerijos nacionalinis parko direkcija
) gamtosauginis ugdymas | Lietuvos zaliyjy judéjimas
Klaipédos teritorin¢ darbo birza
2 Karjeros planavimas Kguno paslaligu{ Ye_rslg dar‘puotojq profesinio rengimo centras
Lietuvos aukstoji jureivystés mokykla
Lietuvos Sauliy sajunga
Neringos savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos ir
9. Socialiné veikla jaunimo reikaly skyriumi
10. Dorinis ugdymas Baip }ftiné bendm N mene .
Klaipédos dvasinés pagalbos jaunimo centras
11. Saugos mokymai Neringos miesto PrieSgaisrinés apsaugos tarnyba
Gimnazijos darbuotojy
12. bei mokiniy sveikatos Neringos sveikatos prieziiiros centras ir kt.
patikra

1.5. Gimnazijoje atlikty audity ir(ar) patikrinimy rezultatai, rasty trikumy Salinimas:
Per 2017 metus gimnazijoje vykdyti patikrinimai:
o Klaipédos apskrities priesgaisrinés gelbéjimo valdybos valstybinés prieSgaisrinés priezitiros
skyriaus patikra, 2017 m. liepa;
e Valstybinés visuomenés sveikatos centro Klaipédos departamento 2017 m. spalio mén.
periodiné patikra.
Juodkrantés pradinio ir ikimokyklinio ugdymo skyriuje:
e Metinis RVASVT (Rizikos veiksniy analizés svarbiy valdymo tasky) auditas, 2017 m. rugséjis;
 Klaipédos maisto ir veterinarinés tarnybos patikra, 2017 m. lapkritis.
Gautos patikrinimy pazymos. Parengti trikumy Salinimo planai. Pagal galimybes trikumai pasalinti.
Biitina tvarkyti darzelio vidaus patalpas ir teritorijg.

1.6. Numatomi planai ir prognozés:

Atsizvelgdami | gimnazijos veiklos jsivertinimo rodiklius, planuojame didesnj démesj skirti
mokiniy ugdymo motyvacijos kelimui, organizuojant tévy itraukimg, seminary organizavimg bei
specialisty pagalbos teikimg. Pagrindinis démesys — pamoky praleidimo priezas¢iy mazinimas, tévy
atsakomybés puoselé¢jimas, pedagoginé priezilira.

Prognozuojame apie didesn¢ atsakomybe pamoky lankomumo atzvilgiu, pageréjusj mokiniy
pamoky lankomuma bei geresnius ugdymosi rezultatus.

2. Gimnazijos veiklos pristatymas ir rodikliai:
2.1. Trumpas Gimnazijos pristatymas: personalas (darbuotojy skaicius, kvalifikacijos kélimas,
vidutinis darbo uzmokestis), valdomas turtas (materialin¢ baz¢ ir jos biiklé):

2.1.1.  Gimnazijoje dirba 73 darbuotojai.

2.1.2.  Per 2017 metus darbuotojy kvalifikacijos kélimo planas jvykdytas 100%, pedagoginiai
darbuotojai dalyvavo 37 kvalifikacijos kélimo kursuose, mokymuose, seminaruose; darbuotojai
dalyvavo 8 kvalifikacijos seminaruose.

Organizuoti 2 seminarai lyderystés ugdymo tematika kiekvienai grupei: ,,Mokytojas — koucingo
specialistas™ ir ,,Laimé slypi atsakingame lyderyje. Zinot , kad tai apie jus®. Organizuoti 2 seminarai
tévams: ,,Emociné branda®, ,,Tikslai ir i§$tukiai®.

Per 2017 metus 5 pedagogai igijo mokytojo metodininko kvalifikacija. 2017 mety pabaigoje
Gimnazijoje dirba: mokytojai ekspertai — 2, mokytojai metodininkai — 14, vyresnieji mokytojai — 15,
mokytojai — 11.

2.1.3. Vidutinis darbo uzmokestis:



Pavadinimas 2016 m. III ketv. 2017 m. 111 ketv.
vidutinio ménesinio vid. ménesinio

bruto darbo bruto darbo
uzmokestis Eur uzmokestis Eur
Etaty sk. | VDU Etaty sk. | VDU
Administracijos darbuotojai (direktorius, direktoriaus | 8 811,51 7 927,19
pavaduotojai, vyr. finansininkas, rastinés administratorius,
Juodkrantés sk. vedéjas, bibliotekininkas)
Pedagoginiai darbuotojai (mokytojai, auklétojai) 36 568,91 35 625,13
Specialistai (kompiuterininkas, laborantas, logopedas, 6 502,26 5,75 675,22

projekty rengéjas, mokyklos psichologas, soc. pedagogas,
spec. pedagogas, prekiy ir paslaugy pirkimo specialistas,
karjeros konsultantas, vyr. viréjas)

Darbuotojai (tikio darbuotojas, kiemsargis, mokyklos 29 419,45 25 439,98
budétojas, sporto salés budétojas, santechnikas, vairuotojas,
valgyklos darbuotojai, valytojai, ikio sk. darbuotojas,
skalbgjas, sandélininkas, auklétojy, mokytojy padéjéjai,
valgyklos darbininkas)

2.1.4. Valdomas turtas (materialiné bazé ir jos buklé):

Gimnazijos turtas ir léSos naudojamos racionaliai ir tikslingai, skoly néra, gimnazijos
administracija bei savivalda dalyvauja léSy paskirstymo, uzmokes¢io koeficiento nustatymo,
papildomy priemoky skyrimo procese. UZ nebiudZetiniy 1€Sy panaudojimg atsiskaitoma gimnazijos
bendruomenei Gimnazijos tarybos posédziuose.

Bendra materialiné baze¢ yra gera, iSskyrus Juodkrantés pradinio ir ikimokyklinio ugdymo
skyriaus patalpas, esancias levos Kalno g. 9, Juodkrantéje.

Gimnazija bendrojo ugdymo procesa vykdo pastate, adresu D. G. Kuverto g. 12, Nida, Neringa,
kurio buklé yra gera, iSskyrus II korpuso biitina keisti visus langus, nes langy rémai mediniai ir po 17
mety yra ne besandaris bei pralaidiis vandeniui.

2017 m. sutvarkytos mokyklos Soninio jéjimo durys (buvo avarinés biisenos), jrengtas patekimas
1 I korpusa nuo misko puses, jrengta ir uzbaigta nuogrinda apie visg pastata.

Gimnazija turi 3 geltonuosius mokyklinius autobusus(po 19 sédimy viety). VW Krafter 2008 m.
autobusui Siais metais atliktas kapitalinis remontas(variklio, vaziuoklés bei skardos) - 6 905,86 eur.
Lengvasis automobilis VW Touran puikios buklés.
aikstelés rekonstrukcija. Futbolo aikStynui reguliariai kei¢iame ir dazome turékly lentas. Bitina
pakeisti danga(susidévejo).

Turimos mokymo priemonés, IT priemonés, baldai, jy biiklé. Klasiy kabinetuose reikalinga keisti
mokyklinius baldus(suolus, kédes, stalus), tai atliekame nuolatos. Mokymo priemonés kasmet
atnaujinamos ir papildomos IT priemonémis. IS viso Neringos gimnazijoje esanciy kompiuteriy
skaiCius - 94

IS jy iSskirstant:

Stacionariy kompiuteriy - 68

Nesiojamy kompiuteriy - 26

Interaktyvios sistemos (SMART lentos su projektoriais) - 9

Multimedijos projektoriai (esantys gimnazijoje, Juodkrantés mokykloje ir darzelyje) - 8

IS viso plansSetiniy kompiuteriy - 34

IS jy iSskirstant:

Mokiniy mokymui (gauti) - 28

Mokytojy darbo vietai (gauti pagal panaudos sutartj ir Siais metais turi buti grgzinami j ITC) -5
Paprasto naudojimo — 1.

2.2. Pagrindiniai pasiekimai - uzdaviniy jgyvendinimas pagal nustatytus metiniy uzdaviniy
siektinus rodiklius:




Pasiekti rezultatai pagal 2017 mety nustatytas uzduotis:

Eil. Metinés veiklos Siektini Nustatyti rezultaty vertinimo | Pasiekti rezultatai ir jy
Nr. uzduotys rezultatai rodikliai rodikliai
1. | Parengti strateginj Planas parengtas | Mokyklos tarybos pritarimas Gimnazijos tarybos
plang 2018-2020 m. parengtam Neringos gimnazijos | pritarimas parengtam
strateginiam planui iki rugséjo Neringos gimnazijos
10 d., suderinta su strateginiam planui,
administracijos direktoriumi iki | suderinta su
spalio 1 d. administracijos
direktoriumi
2. | Stiprinti darbuotojy | Nuoseklus Darbuotojy kvalifikacijos Darbuotojy
profesionalumag darbuotojy kélimo planas jgyvendintas 100 | kvalifikacijos kélimo
kvalifikacijos proc., dalyvauta nemaziau nei 2- | planas jgyvendintas 100
kélimas uose ES projektuose proc., dalyvauta 2-uose
ES projektuose
3. | Ugdyti lyderystg Parengti lyderiai | Ne maziau nei 2 seminarai Organizuoti 2 seminarai
visose gimnazijos lyderystés ugdymo tematika lyderystés ugdymo
bendruomenés nariy kiekvienai grupei tematika kiekvienai
grupése grupei:
,,Mokytojas — koucingo
specialistas® ir ,,LLaimé
slypi atsakingame
lyderyje. Zinot , kad tai
apie jus“, 2017-10-04
4. | Uztikrinti mokiniy Sukurtos Sukurta galimy i$oriniy Irengtas lauko fontanas
saugumg ir lygias saugios edukaciniy aplinky bazé; jrengta | su edukacine aplinka bei
galimybes edukacinés bent viena nauja edukaciné patekimas ] pastatg su
atnaujinant erdveés erdvé. nejgaliyjy rampa,
edukacines erdves 2017-11-28
5. | Plétoti bendravimg ir | Pajvairintos Ne maziau nei 2 organizuoti Organizuoti 2 seminarai
bendradarbiavimg su | bendradarbiavi | mokymai tévams(globéjams, tévams:
tévais (globgjais, mo su tévais ripintojams), surengtos atviry Emociné branda. Tikslai
ripintojais) formos dury dienos, sukurtas interneto ir i88ukiai. 2017-10-17,
svetaingje klausimy-atsakymy 2017-11-14
forumas
2.3. Pagrindiniy veiklos rodikliy pokytis lyginant su praéjusiais metais
Sritys 2016 m. sk. 2017 m. sk.
Mokiniy skaicius 146 143
NU programy vykdymas 14 12
Abiturienty skaicius 11 10
Mokiniy pavezéjimas 49 52
Mokytojy atestacija (i§ vyr.mokyt. i mokyt.metod.) 2 1
Edukaciniy erdv. jrengimas 1 2
Saugios aplinkos kiirimas (vaizdo stebéjimo kameros) 16 19

2.4. Vidaus ir iSorés problemos ir sitilomi problemy sprendimo biidai
Ryskéja nauja problema, tai silpnéjanti mokiniy emociné sveikata — vis daugiau ateina mokiniy,
turin¢iy emociniy sutrikimy, su kuriais pedagogai néra pasiruos¢ efektyviai dirbti, jiems triikksta ziniy
ir geb¢jimy. Reikalingi specialiis mokymai. Sveikatos priezitros specialisto veikla labai svarbi vaiky
ugdymui, vykdant SSMT projektus (specialistg turime).




Nuolatos mazéjantis mokiniy skaicius klasése. Sprestinas mokiniy apgyvendinimo klausimas
(bendrabutis), kuris galéty padidinti mokiniy skaiciy Neringos gimnazijoje, infrastruktiiros gerinimas
(baseinas) gali biiti traukos objektu.

Gimnazijos pastatui (G. D. Kuverto g. 12) biitinas II korpuso langy remontas (keitimas), valgyklos
inventoriaus naujinimas.

DarZelio teritorijoje reikalinga atnaujinti pésciuosius takelius, sutvarkyti apSvietima bei atlikti
viso pastato kapitalinj remontg. Reikalinga apsispresti dél Juodkrantés pradinio ir ikimokyklinio
ugdymo skyriaus patalpy naudojimo (L. Rézos g. 8, Ievos Kalno g. 9). Galima biity naudoti abu
pastatus vaiky mokymui, vaiky apgyvendinimui (reikalingos investicijos). Sprendziant darzelio
remonto problema, sitilome iSkeldinti miesto biblioteka, kad turétume galimybe organizuoti vaiky
atsivezimg i§ Klaipédos ar kity miesteliy, uzpildant visas patalpas darzelinukais.

3. Gimnazijos finansinés veiklos ataskaita:

Lésy pavadinimas Lésy dydis, tukst. Eur | Panaudojimas 2017 m.
2016 m. | 2017 m.
Savivaldybés biudzeto 1éSos 289.8 352,8 DU 346,9
290,3 358,4 Istaigos iSlaikymui 345,6
10,0 3,0 Ilgalaikiam turtui 3,0
Valstybés biudzeto 1€Sos 191,7 203,5 DU 203,5
73,1 90,1 Istaigos iSlaikymui 88,7
0 0 Ilgalaikiam turtui
Projekty 1éSos 54,4 34,8 21,9
Paramos 1éSos 10,5 10,8 0,5
Spec. programy (1éSos uz 49,8 64,8 56,7
mokamas paslaugas) 1€Sos
Spec. programy (1éSos uz 16,0 16,0 Ilgalaikiam turtui 8,4
mokamas paslaugas) 1&€Sos

Ataskaitai pritarta 2018-02-01 Mokyklos tarybos posédyje (protokolas Nr.1).



