PRITARTA

Neringos savivaldybés tarybos
2019 m. kovo 28 d.

sprendimu Nr. T1-40

NERINGOS GIMNAZIJOS
2018 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. Gimnazijos vadovo organizaciné veikla:

1.1. Gimnazijos vidaus administravimas.

Neringos gimnazija, jstaigos kodas 190893381. 2015 m. balandZio 24 d. Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-392 akredituota Neringos vidurinés mokyklos vidurinio
ugdymo programa ir mokyklai suteiktas Neringos gimnazijos statusas.

Neringos savivaldybés tarybos 2017 m. balandzio 20 d. Nr. T1-67 sprendimu ,,Dél klasiy ir
prieSmokyklinio ugdymo grupiy skaicius bei mokiniy skaiciaus vidurkio Neringos savivaldybés
Svietimo jstaigose 2017-2018 mokslo metais nustatymo® bendrojo ugdymo procesas Juodkrantés
pradinio ir ikimokyklinio ugdymo skyriuje, adresu L. Rézos g. 8, Juodkranté, Neringa, nevykdomas.

Ugdymo procesas organizuojamas patalpose, esanc¢iose D. G. Kuverto g. 12, Nida, Neringa, ir
Ievos Kalno g. 9, Juodkranté, Neringa.

Darbuotojy skaicius fiksuojamas 2018 m. gruodzio 29 diena:

Administracijos Pedagogai Pagalbos Kiti darbuotojai
darbuotojai mokiniui (darbininkai,
(direktorius ir jo specialistai viréjai, valytojai,
pavaduotojai, vyr. vairuotojai,
finansininkas, skyriu budétojai ir kt.)
vadovas)
Etatai Darbuotojai | Skaicius Etatai | Skaicius [ Etatai Skaicius
4,5 5 26 4,75 6 31,75 35

1.2. Vadovo iniciatyvos:

Inicijavau jstaigos 2019-2021 mety strateginio, 2017-2019 mety ugdymo, 2018 mety veiklos
plany rengima, sudarydamas darbo grupes, kurios rengé reikalingus dokumentus.

Uztikrinau visy pedagogy, darbuotojy bei savo kvalifikacijos tobulinimg per 2018 metus.
Uztikrinau nenutriikstamg ugdyma dé¢l pedagogy streiky, puikiai jdiegta pedagogo etatinio darbo
apmokéjimo sistema.

Darbuotojus skatinau uz iniciatyvas: padékomis, piniginémis premijomis, organizavau tradicinius
renginius, i§vykas, stiprinau veiklos motyvacija ir bendrg atsakomybe uz jstaigos veiklos rezultatus.

Analizavau veiklos rezultatus su visomis gimnazijos bendruomenés grandimis, vykdytos
mokiniy, tévy, mokytojy apklausos. Nuolat tikrinta planavimo procediira darbo grupése.
Igyvendinant jstaigos strateginiame plane numatytus prioritetus, inicijavau materialinés bazés
atnaujinimg ir turtinimg. Istaigos vadovo ir darbuotojy iniciatyva jstaiga surinko paramos i§ 2% —
500,00 Eur. Pinigai buvo skirti ugdymo aplinkos ir mokiniy pazintinei veiklai gerinti.

Gimnazijoje sudarytos lygios galimybés tobuléti (kelti kvalifikacijg). Pagal apklausy duomenis,
parengiau metines uzduotis gimnazijos pedagoginiam ir nepedagoginiam personalui. Vyko kolegiali
diskusija apie darbo kokybe ir iSkilusiy problemy sprendimo budus, apie tai, kokius darbus turime
nuveikti, kg turime keisti, kad geréty jstaigos teikiamos paslaugos.




Tévams sudarytos geros saglygos bendrauti su gimnazijos pedagogais bei specialistais tiesiogiai
ir/ar virtualiai per Facebook, socialinj tinklapi (reikia prisijungti prie grupés), bei Tamo dienynag.
Nuolat teikiama prieinama, aiski, sisteminga informacija apie gimnazijos darbo aspektus, Svietimo
politika ir naujoves bei ménesing veiklg gimnazijos tinklapyje.

Pozityvus bendravimas su gimnazijos ir darzelio bendruomene (pedagogais — vaikais — tévais,
socialiniais partneriais). Tai atsiliepia ir kiekvienos konkrecios klasés pazangumui ir emociniam
klimatui, o taip pat ir bendram emociniam fonui gimnazijoje ir darzelyje. Tai pazyméta ir dienrastyje
,Reitingai* , kuriame esame: i§ 1200 mokykly 8 vietoje.

Inovatyviy erdviy rengimas klasése, koridoriuose.

Gimnazijos interneto svetainés priezilira, informacijos teikimas bendruomenei. Partneriy ir
réméjy paieska ir glaudus bendradarbiavimas su esamais.

Organizuoti susitikimai su Klaipédos TBC specialistais, nuolatinis bendradarbiavimas su PPT
tarnyba.

Individualiis pokalbiai, konsultacijos su mokiniais ir jy tévais (esant kartu ir mokiniui, ir tévams
bei specialistams).

Istaigos atmosfera demokratiSska, grindziama skaidrumo, teisingumo bei lygiy galimybiy
principu. Nuolat palaikomas ir skatinamas personalo aktyvumas, vertinamos ir jgyvendinamos jy
idéjos. Bendruomenés nariai zZino savo vaidmenj ir prisiima atsakomybe.

2018 metais parengiau projekta aplinkos grazinimui pasodinant su mokiniais obelaites vidiniame
gimnazijos kieme. VisiSkai atnaujintas chemijos kabinetas (pakeisti baltai, langai, irengta moderni
iStraukimo rankové laboratoriniams darbams). Atnaujintos fizikos, biologijos ir kiino kulttros
priemoneés mokiniy ugdymui.

Vykau j Makedonija dél Tarptautinio ERASMUS+ KA229 ,, Efektyvus visuomenés pazangos
skatinimas“ projekto, parengti dviejy mety viso projekto uZsiémimy turinj. Dalyvauju SMSM
projekte LL3 (Lyderiy laikas).

1.3. Asmeninis tobul¢jimas:

1.3.1. LSC forume ,,Lietuvos §vietimo vadovy forumas“ pazyméjimo Nr. 26079, 18 ak. val.,

2018-03-6/7;
1.3.2. UAB Poky¢iy valdymas seminare ,,Viesieji pirkimai: dokumenty rengimas ir tvarkymas®,
pazyméjimo Nr. 8115, 6 ak. val., 2018-05-11;

1.3.3. UAB Klaipédos apskaitos mokykla seminare ,,Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas:
reguliavimo poky¢iai, praktika, esminiai aspektai Svietimo jstaigose®, pazymejimo Nr.
6057, 6 ak. val., 2018-05-18;

1.3.4. KAM MPPD seminare ,,Mobilizacijos sistema, ginkluota ir neginkluota gynyba®,
pazymejimo Nr. 4091, 2018-06-13;

1.3.5. Tarptautiniame ERASMUS+ KA2 projekte ,,AC4SL* 2015-1-FR01-KA219-015184,

pazymejimas, 2018-06-24/30;

1.3.6. Tarptautiniame ERASMUS+ KA229 |, Efektyvus visuomenés pazangos skatinimas®,

pazyméjimas, 2018-10-17/20;
1.3.7. VS Lietuvos KMSVIJPC padéka uz ,,PaZinting-poilsing vaiky stovykla®, 2018 m.;
1.3.8. Tarptautiné istorinio teisingumo komisija, padékos rastas ,,Tarptautinés tolerancijos
dienos paminéjimas - lapkricio 16-gja““, Nr. 5R-64, 2018-11-16;

1.3.9. Visuomeniné organizacija ,,Gelbékit vaikus“ padékos rastas ,,5-ojo solidarumo bégimo
organizavima®, 2018 m.;

1.3.10. LCC Internacional University padékos rastas ,,Gerosios naujienos. Didis dziaugsmas®,
2018-12-12.

1.4. Projektiné veikla, bendradarbiavimas:

Sékmingai jgyvendintas tarptautinis Erasmus+ KA?2 projektas "Active Citizenship for Sustainable
Learning" (2015-1-FR01-KA219-015184 1) (,,Pilietinis sgmoningumas tvariam mokymuisi"). Si
partnerysté ne tik padéjo miisy mokiniams, jgyti naujy IKT, uzsienio kalby, verslumo ir tarpkultiiriniy
igiidziy bei kurti jy europietiska pilietiSkuma, bet taip pat padidino jy biisimas socialinés jtraukties
galimybes. Mokytojams buvo galimybé ugdyti savo kalby ir tarpkultiirinius jgtidzius ir iSmokti




jtraukti  savo praktikg inovatyvias skaitmenines mokymo priemones ir organizuoti patraukly ugdymo
procesa, dalintis geraja patirtimi su kolegomis vietos, regiono ir Salies mastu. Ekologinio projekto
déka, Neringos gimnazijos bendruomenés nariai tapo draugiskesni aplinkai, patobulino bendrasias ir
tarpkultiirines kompetencijas, tapo labiau motyvuoti jsitraukiant j projektines veiklas.

Pradétas vykdyti naujas Erasmust+ KA229 projektas “A.P.P.S. A.S.A.P.” — “Additional
Promoting Progress Society As Soon As Possible” (liet. k. vertimas “Efektyvus Visuomeneés
Pazangos Skatinimas™) 2018-1-1T02-KA229-048322 2. Tai dvejy mety ERASMUS+ strateginé
mokykly partnerysté, kurioje dalyvauja penkios vidurinés ir profesinés mokyklos i§ Italijos,
Kroatijos, Makedonijos, Rumunijos ir Lietuvos. Projekto veiklos yra orientuotos j inovatyviy
technologijy naudojima, skaitmeninio raStingumo jgudziy gerinimg, uzsienio kalby mokymasi, taip
skatinant glaudy tarpkultiirinj bendradarbiavimg tarp pedagogy ir moksleiviy bei visos Svietimo
jstaigos bendruomenés. Siekiant ugdyti ne tik aktyvius pilieCius socialiniame gyvenime, bet ir
atsakingg visuomeng, dalis veikly bus skirtos ir draugiskos gamtai aplinkos kiirimui.

Lapkri¢io ménesj pradétas vykdyti dvejy ménesiy eTwinning projektas "Bendri pomégiai tvariai
draugystei” (angly k. ,,Shared Interests Key to Friendship®) nuotoliniu biidu, kuriame dalyvavo
penktos klasés moksleiviai. Bendradarbiavimas vyko su Lenkijos, Makedonijos, Rumunijos §vietimo
jstaigomis. Tikslas — taikant netradicinius ugdymo metodus, tobulinti moksleiviy angly kalbos
kalbinius jgiidzius, pazinti kity 3aliy $vietimo sistema, kultiira, tradicijas, sporta bei menus. Sis
projektas sustiprino mokiniy pilietiSkuma, tolerancija skirtingoms kultiroms, praplété jy akiratj,
padg¢jo jveikti kalbos barjera.

2018 mety Neringos savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
priemones léSos buvo skirtos projekto "Mokausi plaukti" jgyvendinimui, kurio tikslas mokyti
pradiniy klasiy moksleivius plaukti.

Gimnazija jau kelinti metai pagal ES ir Lietuvos valstybés 1éSomis vykdomus projektus gauna
paramg mokiniams ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose*.

Juodkrantés pradinio ir ikimokyklinio ugdymo skyriaus prieSmokyklinio ugdymo ugdytiniai tgsia
tarptauting socialiniy jgiidziy programg ,,Zipio draugai® . Visi prieSmokyklinio ugdymo ugdytiniai
mokosi pagal ankstyvaja angly kalbos ugdymo programg ,,Let‘s go with Bo* .

1.4.1. Gimnazijos bendradarbiavimas su jvairiomis jstaigomis atskirose srityse nurodytas
lenteléje:

Eil.Nr. | Veiklos sritis Institucija

Svietimo ir mokslo ministerija
Neringos savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto
skyrius

Gimnazijos veiklos
prieziura

1.

VPK Neringos policijos komisariatas

Neringos savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos ir
jaunimo reikaly skyrius

Neringos pirmings sveikatos prieziiiros centras
Asociacija ,,Neringos jaunimo apskritasis stalas
Kursiy nerijos nacionalinis parkas

Nacionalin¢ moksleiviy akademija

Lietuvos futbolo federacija

Lietuvos zaliyjy judéjimas

Rusnés specialioji mokykla

Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centras
Kretingos Pranciskoniskoji jaunimo taryba
Asociacija ,,Juodkrantés bendruomené*
Neringos atvira jaunimo erdvé — Jaunimo Loftas
Londono darzelis ,,Obelélé™

Neringos sporto mokykla

Neringos meno mokykla

Nidos lopselis — darzelis ,,Azuoliukas*

[3

Bendruomenés sventes,
2. socialinis
bendradarbiavimas




Neringos kulttros ir informacijos centras ,,Agila*
Neringos Viktoro Miliiino viesoji biblioteka

K. Ivaskeviciaus futbolo akademija

Kreps$inio mokykla ,, Tauragés zaibas*

UAB ,,Zemaitijos pienas*

VSI Meny vektoriai

VS Kultiriniy projekty centras

UAB Klaipédos baseinas

Lietuvos dailés muziejaus filialas - Miniatiiry muziejus
Juodkrantéje

Liudviko Rézos kulttiros centras

Domsaicio galerija

Parodos, edukologinés
programos, koncertai

Neringos meno mokykla

Neringos muziejai

Viktoro Militino vie$oji biblioteka

Nidos kultiiros ir turizmo informacijos centras ,,Agila®
Lietuvos jury muziejus

Nacionaliné M. K. Ciurlionio meny mokykla

Atitikmuo Higienos
nOrmoms

Klaipédos m. Visuomenés sveikatos centras

Informacija apie

Dienrastis ,,Vakary ekspresas
Internetinis puslapis www.neringosgimnazija.lt

mokyklos gyvenimg portale Facebook ,,Neringos gimnazija“
Klaipédos miesto pedagoginé psichologiné tarnyba
V3l ,,Gyvenimo universitetas LT
Labdaros ir paramos fondas ,,Algojimas‘
Konsultacijos, Vsl "Svietimo tinklas"
mokymai, Lietuvos vaiky ir jaunimo centras, NAC
seminarai V8], Tinklinio Akademija‘
Teisés ir verslo akademija
Lietuvos vaiky negalios akademija
Klaipédos Universitetas testiniy studijy institutas
Ekologinis, Kursiy nerijos nacionalinis parko direkcija

gamtosauginis ugdymas

Lietuvos zaliyjy judéjimas

Karjeros planavimas

Klaipédos teritorin¢ darbo birza

Kauno paslaugy verslo darbuotojy profesinio rengimo centras
Lietuvos aukstoji jureivystés mokykla

Lietuvos Sauliy sagjunga

MB ,,Svietimo edukatoriai®

Baltijos Saliy technologijy ir verslumo renginys ,,Switch 2018
Klaipédos karinés jiiry pajégos

Socialine veikla

Neringos savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos ir
jaunimo reikaly skyriumi;

Neringos sveikatos prieziiiros centras

Asociacija ,,Neringos jaunimo apskritasis stalas®

Neringos meno mokykla

Neringos kulttros ir informacijos centras ,,Agila*

Neringos Viktoro Militino viesoji biblioteka

VSI ,,Bik mano draugas*

VS ,,Telsiy uodegelée™

Neringos Socialiniy Paslaugy Centras




Baznytin¢ bendruomené

10. Dorinis ugdymas Klaipédos dvasinés pagalbos jaunimo centras

Neringos miesto PrieSgaisrinés apsaugos tarnyba,

11. Saugos mokymai UAB  Sabelija*

Gimnazijos darbuotojy
12. bei mokiniy sveikatos Neringos sveikatos prieziiiros centras ir kt.
patikra

1.5. Gimnazijoje atlikty audity ir (ar) patikrinimy rezultatai, rasty trakumy Salinimas:
Per 2018 metus gimnazijoje vykdyti patikrinimai:

o Klaipédos valstybiné maisto ir veterinarijos tarnybos patikra, 2018 m. geguze;

e Valstybinés visuomenés sveikatos centro Klaipédos departamento 2018 m. spalio mén.
periodiné patikra;

e Neringos savivaldybés administracijos specialisto civilinei saugai ir mobilizacijai patikra,
geguze;

e Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos Klaipédos
departamento patikra, 2018 m.gruodis.

Juodkrantés skyriuje vykdyti patikrinimai:

e Metinis RVASVT (Rizikos veiksniy analizés svarbiy valdymo tasky) auditas. 2018 m.

rugsejis.

e Neringos savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos atliktas finansinis auditas 2018 m.

Gautos patikrinimy pazymos. Parengti trikumy Salinimo planai. Pagal galimybes trukumai

pasalinti.

1.6. Numatomi planai ir prognozes:

Atsizvelgdami | gimnazijos veiklos jsivertinimo rodiklius, planuojame didesnj démesj skirti
mokiniy ugdymo motyvacijos kélimui, organizuojant tévy jtraukimg, seminary organizavimg bei
specialisty pagalbos teikimg. Pagrindinis démesys — pamoky praleidimo priezas¢iy mazinimas, tévy
atsakomybés puoseléjimas, pedagoginé priezilra.

Prognozuojame apie didesn¢ atsakomybe pamoky lankomumo atzvilgiu, pageréjusj mokiniy
pamoky lankomuma bei geresnius ugdymosi rezultatus.

2. Gimnazijos veiklos pristatymas ir rodikliai:

2.1. Trumpas Gimnazijos pristatymas: personalas (darbuotojy skaicius, kvalifikacijos kélimas,
vidutinis darbo uzmokestis), valdomas turtas (materialiné baz¢ ir jos biiklé):

2.1.1.  Gimnazijoje dirba 66 darbuotojai.

2.1.2. Per 2018 metus darbuotojy kvalifikacijos kélimo planas jvykdytas 100%, pedagoginiai
darbuotojai dalyvavo 96 kvalifikacijos kélimo kursuose, mokymuose, seminaruose.

Organizuoti 5 seminarai lyderystés, socialinio emocinio intelekto ugdymo ir bendryjy

kompetencijy ugdymo tematika pedagogams: ,, Vaikas — yra Zzmogus* (2018.01.15), ,,.Laimé slypi
atsakingame lyderyje. Zinot, kad tai apie jus®, Lions Quest programa. XXI amziaus socialiniy ir
emociniy kompetencijy ugdymas* (2018.08.25-27). Taip pat visi pedagogai atnaujino Turizmo
renginiy organizavimo zinias (2018.05.17) bei dalyvavo KAM organizuotoje paskaitoje apie
mobilizacijos sistema, ginkluotg ir neginkluota gynyba (2018.06.13).
Juodkrantés pradinio ir ikimokyklinio ugdymo skyriaus pedagogai dalyvavo seminaruose,
mokymuose, kursuose: ,,Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo gairés* 2018-10-23,24/11-07, 08,
22; tarptautiné moksliné konferencija ,,Holistiné (visuminé), efektyvi pagalba vaikui
ikimokykliniame amziuje* 2018-04-11; ,,Humanistiné pedagogika. Bendravimo su tévais modelis*
2018-03-24; ,, Vaiko ugdymas kiirybinéje erdvéje™ 2018-11-16; Mokytojo (auklétojo) padéjéjo
vaidmuo Siuolaikinéje ikimokyklinio ugdymo istaigoje: pagalba mokytojui ar vaikui? 2018-11-22.




Neringos gimnazijoje dirba 5 administracijos darbuotojai
pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tkiui, Juodkrantés pradinio ir ikimokyklinio
skyriaus ved¢jas, vyriausiasis buhalteris) ir 5 administracijos specialistai ( projekty vadovas, rastinés
administratorius, kompiuteriy tinklo administratorius, prekiy ir paslaugy pirkimo specialistas,
karjeros specialistas) ir 35 pedagogai. 100 % mokytojy turi pedagoging ir dalyking kvalifikacija, 18
ju: 2 mokytojai — ekspertai, 9 — mokytojai metodininkai, 19 — vyr. mokytojy, 2 - mokytojai). Neringos
gimnazijoje Svietimo pagalbg mokiniams teikia psichologas, socialinis pedagogas metodininkas bei
specialusis pedagogas-logopedas — metodininkas, mokytojo padéjéjas.
2.2. Pagrindiniai pasiekimai - uzdaviniy jgyvendinimas pagal nustatytus metiniy uzdaviniy

(direktorius, direktoriaus

siektinus rodiklius:

Pasiekti rezultatai pagal 2018 mety nustatytas uzduotis:

Eil.
Nr.

Metinés veiklos
uzZduotys

Siektini
rezultatai

Nustatyti rezultaty
vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai

1.

Parengti strateginj
plang 2018-2020
m.

Planas parengtas

Mokyklos tarybos
pritarimas parengtam
Neringos gimnazijos
strateginiam planui iki
rugséjo 10 d., suderinta su
administracijos direktoriumi
iki spalio 1 d.

Gimnazijos tarybos
pritarimas parengtam
Neringos gimnazijos
strateginiam planui,
suderinta su administracijos
direktoriumi

Stiprinti darbuotojy
profesionalumag

Nuoseklus
darbuotojy
kvalifikacijos
kélimas

Darbuotojy kvalifikacijos
kélimo planas jgyvendintas
100 proc., dalyvauta
nemaziau nei 2-uose ES
projektuose

Darbuotojy kvalifikacijos
kélimo planas jgyvendintas
100%, dalyvauta 2-uose ES
projektuose

Erasmus+ projektas
“A.P.P.S.AS.AP.”

Erasmus + KA229 projektu
“Efektyvus visuomeninés
pazangos skatinimas”

Respublikinis projektas
SMM ,,Lyderiy laikas LL3%
(6 pedagogai) nezinau prie
kokio punkto jrasyti

Ugdyti lyderyste
visose gimnazijos
bendruomenés
nariy grupése

Parengti lyderiai

Ne maziau nei 2 seminarai
lyderystés ugdymo tematika
kiekvienai grupei

Organizuoti 5 seminarai
lyderystés ugdymo,
socialinio emocinio intelekto
ugdymo tematika
pedagogams : ,, Vaikas — yra
zmogus®, ,,Laimé slypi
atsakingame lyderyje. Zinot ,
kad tai apie jus*, Lions
Quest programa. XXI
amziaus socialiniy ir
emociniy kompetencijy
ugdymas*. Taip pat visi
pedagogai atnaujino
Turizmo renginiy
organizavimo zinias bei
dalyvavo KAM
organizuotoje paskaitoje apie




mobilizacijos sistema,
ginkluota ir neginkluota
gynyba.

interneto svetainéje
klausimy-atsakymy forumas

4. | Uztikrinti mokiniy | Sukurtos Sukurta galimy iSoriniy Irengtos dvi edukacinés
sauguma ir lygias saugios edukaciniy aplinky bazg; erdvés: 1. prie centrinio
galimybes edukacinés jrengta bent viena nauja gimnazijos j&jimo su nuolat
atnaujinant erdvés edukaciné erdvé. kei¢iamomis ekspozicijomis;
edukacines erdves 2. edukaciné erdvé pradiniy

klasiy koridoriuje

5. | Plétoti bendravima | Pajvairintos Ne maziau nei 2 organizuoti | Organizuoti renginiai
ir bendradarbiavi | mokymai tévams:
bendradarbiavimg | mo su tévais tévams(globéjams, 1.Sporto §venté visai
su tévais (glob¢jais, | formos ripintojams), surengtos gimnazijos bendruomenei
ripintojais) atviry dury dienos, sukurtas | mokslo mety uzbaigimo

proga ( 2018-06-15);

2. Atviry dury dienos 2018
m. kovo 12-16 d. d. Tiksliyjy
moksly savaité

Juodkrantés pradinio ir ikimokyklinio ugdymo skyriaus parengti ir jgyvendinami veiklos

planai:

e Juodkrantés prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo skyriaus veiklos planas 2018-2019

m.m.

e lkimokyklinio ugdymo grupés ,,Voveriukai* ugdomosios veiklos planas 2018-2019 m.m.

e Jungtinés ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupés ,,Kiskuciai“ ugdomosios veiklos
planas 2018-2019 m.m.

Rengiami ménesio, savaités ugdomyjy veikly planai, organizuojamos atviros veiklos.

2.3. Pagrindiniy veiklos rodikliy pokytis lyginant su praéjusiais metais

Sritys 2017 m. sk. 2018 m. sk.

Mokiniy skaicius 143 136
Neformalaus Ugdymo programy vykdymas 12 12
Abiturienty skaiCius 10 7

Mokiniy pavez¢jimas 52 55
Mokytojy atestacija (i§ vyr. mokytojo i mokytoja 1 0
metodininkq) (perkelta 1 2019 m. I pusm.)
Edukaciniy erdviy jrengimas 2 2

Saugios aplinkos kiirimas (vaizdo stebéjimo kameros) 143 136

2.4. Vidaus ir iSorés problemos ir sitlomi problemuy sprendimo budai.

Ryskéja nauja problema, tai silpnéjanti mokiniy emociné sveikata — vis daugiau ateina mokiniy,
turin¢iy emociniy sutrikimy, su kuriais pedagogai néra pasiruos¢ efektyviai dirbti, jiems triikksta ziniy
ir geb¢jimy. Reikalingi specialiis mokymai. Sveikatos priezitros specialisto veikla labai svarbi vaiky
ugdymui, vykdant SSMT projektus (specialistg turime).

Nuolatos maZzéjantis mokiniy skai€ius klasése. Sprestinas mokiniy apgyvendinimo klausimas
(bendrabutis), kuris galéty padidinti mokiniy skaiciy Neringos gimnazijoje, infrastruktiiros gerinimas
(baseinas) gali biiti traukos objektu.

Gimnazijos pastatui (G. D. Kuverto g. 12) butinas II korpuso langy keitimas, valgyklos jrangos
nei inventoriaus naujinimas.

DarZelio teritorijoje reikalinga atnaujinti pésciuosius takelius, sutvarkyti apSvietima bei atlikti
viso pastato kapitalinj remonta. Reikalinga galutinai apsispresti dél Juodkrantés pradinio ir
ikimokyklinio ugdymo skyriaus patalpy naudojimo (L. Rézos g. 8, Ievos Kalno g. 9). Galima bty
naudoti abu pastatus vaiky ugdymui, vaiky apgyvendinimui (reikalingos investicijos). Sprendziant




darzelio remonto problema, sifilome iSkeldinti miesto biblioteka, kad turétume galimybg¢ organizuoti
vaiky atsivezimg i§ Klaipédos ar kity miesteliy, uzpildant visas patalpas darzelinukais.

3. Gimnazijos finansinés veiklos ataskaita:

LéSy pavadinimas

LéSy dydis, tiikst. Eur

Panaudojimas 2018 m.

mokamas paslaugas) 1€Sos

2017 m. 2018 m.
Savivaldybés biudzeto 1éSos 352,8 378,9 DU 378,9
358.,4 309,0 Istaigos iSlaikymui 308,4
3,0 0 Ilgalaikiam turtui 0
Valstybés biudzeto 1€Sos 203,5 200,4 DU 200,4
90,1 73,8 Istaigos iSlaikymui 73,8
0 0 Ilgalaikiam turtui
Projekty 1éSos 34,8 20,4 13,0
Paramos 1éSos 10,8 0,5 0,1
Spec. programy (1éSos uz 64,8 45,0 43,1
mokamas paslaugas) 1€Sos
Spec. programy (1éSos uz 16,0 15 Ilgalaikiam turtui 13,1

Pritarta 2019 m. kovo 13 d. Neringos gimnazijos Tarybos posédyje (protokolas Nr.4).




